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 )التعريفات(  (:1) مادة

المعاني  –أينما وردت في هذه القواعد  –يقصد بالعبارات والمصطلحات الآتية 

 :خلاف ذلكلم يقتض السياق  الموضحة أمام كل منها ما

 نظام المنافسات والمشتريات الحكومية النظام

 اللائحة التنفيذية للنظام اللائحة

 وزارة المالية الوزارة

 وزير المالية الوزير

 الحكومية والمشتريات المنافسات نظام للجان العامة الأمانة الأمانة

 الحكومية والمشتريات المنافسات نظام للجان العام الأمين الأمين

 (نيوالثمان )السادسة المادة في الوارد للنص وفقا   تشكل لجنة أي اللجنة

 والمتعاقدين المتنافســـــــين تظلمات في النظر بهدف النظام من

 .الأسعار تعديل وطلبات

 رئيس اللجنة الرئيس

عضـــــــو اللجنــة بمــا في ذلــك الرئيس ونــائــب الرئيس والأعضـــــــــا   العضو

 نوالاحتياطي

 اللجنة جلسات بحضور المكلف اللجنة سر أمين السر أمين

تعارض 

 المصالح

مصالح شخصية مباشرة أو غير مباشرة تكون فيها هي الحالة التي 

تتعارض م  مصــلحة أحد أي من الأطراف ذوي العلاقة للعضــو م  

فــ ن القرابــة العــائليــة حت  الــدرجــة  ،الأطراف ولغرض هــذا التعريف

مصــلحة شــخصــية ينشــ  تعد الرابعة لأحد الأعضــا  م  أحد الأطراف 

 .عنها تعارض مصالح

قواعد عمل لجنة النظر في تظلمات المتنافســـــــين والمتعاقدين  القواعد

 )الســـادســـة المادة في عليها المنصـــو وطلبات تعديل الأســـعار 

 .النظام من (نيوالثمان

 البوابة الإلكترونية الموحدة للمشتريات الحكومية البوابة

 القواعد( من )الهدف (:2) مادة

 المتعلقــة المهــام إنجــاز في والفــاعليــة الأدا  تعزيز إل  القواعــد هــذه تهــدف

 المنوطة والمهام والاختصـــــاصـــــات والواجبات المســـــتوليات تحدد كما باللجنة

 .وأعضائها باللجنة
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 القواعد( تطبيق )نطاق (:3) مادة

 والقواعـد الأســـــــس وضـــــــ  خلال من اللجنـة عمـل نمـا أ القواعـد هـذه تحـدد .1

 الأخرى والتعليمات واللوائح الأنظمة م  يتعارض لا بما لنشـــــــاطها، المنظمة

 العلاقة. ذات

 ب حكامها. المعنيين جمي  عل  فيها ورد ما وكل القواعد هذه تطبق .2

 اللجنة( )تشكيل (:4) مادة

 الوزير ويصــدرتشــكل اللجنة من خمســة أعضــا  أســاســيين وعضــوين احتياطيين  .1

 بتكليفهم. قرارا  

يرف  الأمين  ،اللجنة ة اجتماعاتإذا قل عدد الأعضـــــــا  عن العدد اللازم لصـــــــح .2

 .بالتنسيق م  الرئيس للوزير لطلب تعيين عضو أو أعضا  لإكمال النصاب

 رصد  وي   ،ذلك العامة المصلحة اقتضت مت  حلها أو اللجنة تشكيل إعادة للوزير .3

 بذلك. وزاريا   قرارا  

 اللجنة( عضوية )مدة  (:5) مادة

 للتجديد. قابلة سنوات ثلاث اللجنة في العضوية مدة تكون .1

 أو وفاة-كان ســـبب لأي-اللجنة أعضـــا  أحد عضـــوية شـــغور حال في للوزير يجوز .2

 المتبقيــة المـــدة لإكمـــال التكليف ويكون عنـــ ، بـــديلا   يكلف أن إعفـــا  أو عجز

 اللجنة. عضوية في لسلف 

 اللجنة( ومهام )اختصاصات (:6) مادة

 :الآتي -الخصو  وج  عل - النظام لأحكام طبقا   اللجنة تتول  

ية أو أي قرار أو إجرا  تتخذه النظر  .1 في تظلمات المتنافســـــــين من قرار الترســـــــ

 الجهة الحكومية قبل قرار الترسية.

 النظر في تظلمات المتعاقد معهم من قرارات تقييم الأدا . .2

لأحكام المادة )الثامنة والســــــتون( من  النظر في طلبات تعديل الأســــــعار وفقا   .3

  .النظام

 اللجنة( )صلاحيات (:7) مادة

 :الآتي الخصو  وج  عل  أهدافها تحقيق سبيل في للجنة

 والســـــجلات والمعلومات والمســـــتندات والتقارير البيانات جمي  عل  الاطلاع .1

 العلاقـــة ذات المعلومـــات من ذلـــك وغير بـــ عمـــالهـــا، المتعلقـــة والوثـــائق
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 بما علاقة ذات عليها الاطلاع أهمية ترى التي وأ تنظرها التي اتعوبالموضـــــــ

 .عليها يعرض

 بمســـتشـــارين -الحاجة دعت كلما- الاســـتعانة الأمانة م  بالتنســـيق للجنة يجوز .2

 من أو مختصين مستشارين من ةدراس تتطلب أعمال من اللجنة تراه ما لدراسة

  .المعتمدة لميزانيةل وفقا   مختصة جهات

  اللجنة( رئيس )مهام (:8) مادة

 بصــــفة ول  مهماتها وإنجاز أعمالها وســــير اللجنة عل  الإشــــراف الرئيس يتول 

 :الآتي خاصة

 بها. المنوطة بالمهام والالتزام اللجنة أعمال عل  الإشراف .1

 فاعليتها. تعزيز عل  والعمل اللجنة اجتماعات إدارة .2

 ومتابعتها. اللجنة أعمال إدارة .3

 التنســـــــيق بعد الاجتماع ومكان وتاريخ وقت تحديد م  للانعقاد اللجنة دعوة .4

 الأعضا . م 

 الاعتبار في الأخذ م  علي  والموافقة اللجنة أعمال جدول إعداد عل  الإشراف .5

 إدراجها. في اللجنة أعضا  يرغب التي الموضوعات

 القرارات تخــاذلا المطروحــة الموضـــــــوعــات عن المعلومــات اكتمــال من التــ كــد .6

 المناسبة.

 حضوره. تتطلب التي العلاقة ذات الجهات وأ الوزير أمام اللجنة تمثيل .7

عداد التقارير الدورية والسنوية بالتنسيق م  الأمانة تتضمن ما إالمشاركة في  .8

 انتهت إلي  اللجنة من أعمال وإنجازات ومقترحات بعد اعتمادها من اللجنة.

 غياب . الرئيس حاليقوم نائب الرئيس مقام  .9

  به( المنوطة والمسؤوليات اللجنة وعض )مهام (:9) مادة

 :الآتيب الالتزام اللجنة في مهام  ممارسة عند والعض عل  يجب

 الالتزام ب حكام النظام ولوائح  والقرارات ذات العلاقة أثنا  قيام  بمهام . .1

 تخصيص وقت كاف للاضطلاع بمستوليت  بما في ذلك التحضير للاجتماعات. .2

ونقاشـــــــاتها والتصـــــــويت عل  الموضـــــــوعات المشـــــــاركة في مداولات اللجنة  .3

 المعروضة عليها.

وإخطار الرئيس ب ي مان  يحول دون حضـــــــور  ،حضـــــــور الاجتماعاتفي الانتظام  .4

 الاجتماع قبل وقت كاف.
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 مما تداولت المحافظة عل  ســــــرية أعمال اللجنة والامتناع عن إفشــــــا  أي أمر  .5

 فيها.أو وقف علي  بسبب عضويت   اللجنة

ويجب  ،عند وقوعها عن أي حالة للجنةارض المصالح والإفصاح تجنب حالات تع .6

عل  العضو التنحي وعدم المشاركة أو حضور الاجتماعات أو التصويت عل  أي 

 توثيق واقعة التنحي في محضر اللجنة. أمين السرقرار يتعلق بها وعل  

 يباشر العضو الاحتياطي العمل في اللجنة حال إخطاره بذلك من قبل الرئيس. .7

 اللجنة. ومستوليات مهام تحقيق عل  التعاون .8

 مبنية أنها من والت كد اللجنة عن الصـــادرة والتوصـــيات القرارات ســـلامة ضـــمان .9

  .نظامية أسس عل 

 العلاقة. ذات الجهات عن يصدر لما وفقا   السيبراني منالأ بمتطلبات الالتزام .10

 والمســـاهمة اللجنة، اجتماعات في الفاعلة والمشـــاركة الحضـــور عل  الحر  .11

 وحياد. بمستولية النظر وجهة عن والتعبير بالآرا 

 تقديم م  اللجنة أهداف لتحقيق والسعي ب مانة التصرف الأعضا  عل  يجب .12

 اختصاصاتهم. وممارسة مهامهم أدا  في اللازمة العناية

 عنها والإفصـــــــاح اللجنة، م  تعاملات ل  شـــــــخص أي من الهدايا قبول عدم .13

 للجنة.

 نة(اللج )انعقاد (:10) مادة

، ويجوز أن يعقد اجتماع اللجنة المخصـــص لهامقر التعقد اللجنة اجتماعاتها في  .1

 في أي مكان آخر داخل المملكة عند الحاجة لذلك بالتنسيق م  الأمانة.

 ،عام كل بداية عند لاجتماعاتها زمنيا   جدولا   نةالأما م  بالتنســـيق اللجنة تعتمد .2

نا  عل  موافقة الأعضــــــــا  تعدلو الحاجة عند الاجتماعات مواعيد تراج و  ،ب

 وعل  اللجنـة الحر  عل  إعـداد جـدول اجتمـاعـاتهـا بمـا يحقق الالتزام بـالمـدد

 .اللازمة للبت فيما يعرض عليها

تجتم  اللجنة في الأيام المحددة للاجتماع أو بنا  عل  دعوة رئيســـــــها أو نائب   .3

تســـــــتوعبهـــا لا في حـــال غيـــاب الرئيس وذلـــك في الحـــالات العـــاجلـــة والتي 

 ( من هذه المادة.2الاجتماعات وفقا للفقرة )

 من (2) للفقرة وفقا   نهائي بشكل علي  المتفق الاجتماع إلغا  أو ت جيل يجوز لا .4

 اللجنة رئيس بموافقة إلا ذلك يكون لا -ذلك حدوث حال وفي- المادة هذه

 الأعضا . أغلبية طلب عل  وبنا   

رســل  .5  الموعد قبل والوثائق والمســتندات الأعمال جدول م  للأعضــا  الدعوة ت 

تشـــــــمــــل الــــدعوة جمي  الوثــــائق والمعلومــــات  نأ عل  للاجتمــــاع المحــــدد
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لجمي  الأعضا   ترسلوالمستندات الخاصة بالموضوعات المراد البت فيها، وأن 

 قبل ثلاثة أيام عل  الأقل من موعد الاجتماع.

اه إل  حضور اجتماعاتها دون أن يكون ل  حق التصويت ودون للجنة دعوة من تر .6

أن يكون ل  حق الاطلاع عل  معلومات أو بيانات ســرية إلا في حدود ما يحقق 

الغاية من حضــوره، وذلك بعد توقيع  عل  إقرار عدم الإفصــاح عن المعلومات 

 بمحضــــــر ذلك يثبت أن عل  مانةالتي ســــــيطل  عليها وذلك بالتنســــــيق م  الأ

 لاجتماع.ا

 ت جعلها سرية لمصلحة تقدرها.أن رإلا إتكون جلسات اللجنة علنية  .7

 للجنة عند الحاجة عقد اجتماعاتها باستخدام الوسائل التقنية. .8

  اللجنة( )نصاب (:11) مادة

 الرئيس. فيهم نبم الأعضا  أغلبية بحضور إلا صحيحا   اللجنة اجتماع يكون لا .1

 الموضـــوعات وطرح وتنظيم  الاجتماع إدارة يفوضـــ  من أو اللجنة رئيس يتول  .2

 التصويت. عملية عل  والإشراف الأعمال جدول عل  المجدولة

 في المشـــــــاركة -الرئيس موافقة وبعد اســـــــتثنا   - اللجنة في عضـــــــو لأي يجوز .3

 للنصـــــاب مكملا   ذلك ويعد التقنية الوســـــائل اســـــتخدام خلال من الاجتماعات

 للاجتماع. القانوني

ي لأعضا  اللجنة بسبب تنحي أحد الأعضا  أو عدم نالقانوإذا لم يكتمل النصاب  .4

حضــــــوره يكمل العضــــــو الاحتياطي النصــــــاب القانوني للجنة بدعوة من الرئيس 

أو البريد الإلكتروني، ويمكن أن  يالهاتف الاتصال توج  ب ي وسيلة بما في ذلك

جــدولــة الاجتمــاع لأقرب وقــت يتمكن العضـــــــو الاحتيــاطي من الحضـــــــور  تعــاد

 لإكمال النصاب.

 عن . الاجتماع لحضور آخر عضوا   يفوض أن اللجنة في عضو لأي يجوز لا .5

 (اللجنة )قرارات  (:12) مادة

 الاجتماع. في المشاركة الأصوات ب غلبية قراراتها اللجنة تتخذ .1

الحيثيات والوقائ  وما تراه من تكون قرارات اللجنة مســـــــببة ومشـــــــتملة عل   .2

 معلومات ضرورية.

 الرئيس. مع  صوت الذي الجانب يرجح الأصوات تساوت حال في .3

توقي  لا يجوز للعضـو الامتناع عن فيما عدا حالة قبول التنحي لأحد الأعضـا ، ف .4

 .عليها التصويتالقرارات أو 

  عن . للتصويت آخر عضوا   يفوض أن غياب  حال في اللجنة في عضو لأي يجوز لا .5
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 محضــــر في التحفظ أســــباب إيضــــاحو اللجنة قرارات عل  التحفظ للعضــــو يحق .6

 ذلك إل  يشــــار ولا ،ذات  المحضــــر في التحفظ عل  الرد وللجنة كتابة، الجلســــة

 .القرار نسخ في

تتول  اللجنة من تلقا  نفســها أو بنا  عل  طلب أي من ذوي الشــ ن تصــحيح ما  .7

مادية أما إذا وق  غموض أو إبهام في القرار فلأي  يق  في قراراتها من أخطا 

  .من ذوي الش ن أن يطلب من اللجنة تفسيره

 اللجنة( سر أمين )مهام  (:13) مادة

 ول  التصويت حق ل  وليس للجنة سر أمين الرئيس م  بالتنسيق الأمين يكلف 

 :الآتي -الخصو  وج  عل - بمهام  القيام سبيل في

 بالتنســــيق الأعمال جدول إعداد ذلك في بما للاجتماعات والتنســــيق التحضــــير .1

 الرئيس. م 

 لأعضا  الموضوعات من أي تمرير اللجنة رئيس طلب عل  بنا    السر لأمين يجوز .2

 فيها. والنظر لدراستها اللجنة

 من توقيعها ومتابعة وتوثيقها محاضـــــــرها وتحرير اللجنة، اجتماعات حضـــــــور .3

 الأعضا .

 اللجنـة أعضــــــــا  تزويـد الســـــــر أمين وأ للأمـانـة يجوز اللجنـة رئيس موافقـة بعـد .4

 الاجتماعات. محاضر من بنسخ العلاقة ذوي والأطراف

 جدول ذلك في بما باللجنة الخاصـــــــة والوثائق المســـــــتندات بجمي  الاحتفاظ .5

 الش ن. بهذا الأمانة م  والتنسيق قراراتال تنفيذ متابعة وسجلات الأعمال

 والأمانة. الرئيس م  بالتنسيق اللجنة اتخذتها التي القرارات ذتنفي متابعة .6

 .اختصاصاتها حدود في اللجنة من بها يكلف أخرى مهمة أي .7

  الاجتماعات( )محاضر (:14) مادة

 :الآتي يشمل أن ويجب الاجتماع محضر السر أمين يعد

 ورقم . الاجتماع تاريخ .1

 انعقاده. مكان .2

 المدعوين أســــــما  بيان م  الحضــــــور، عدم عن والمعتذرين الحاضــــــرين أســــــما  .3

 اللجنة. أعضا  غير من الاجتماع لحضور

 الصــــلة ذات الرئيســــية والمحاور الأعمال جدول عل  المعروضــــة الموضــــوعات .4

 الرئيسية. اتعوبالموض
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 القرارات هذه مثل لاتخاذ دعت التي والمســـــــوغات تاتخذ التي القرارات جمي  .5

 لذلك. المثبتة والمرفقات

 أي عل  نوالحاضــر اللجنة أعضــا  أبداها التي والتحفظات التصــويت، نتائج إثبات .6

 .-وجد نإ- التحفظ عل  اللجنة ورد اللجنة، أصدرتها التي القرارات من

 أقصـــ  بحد التالي اليوم في الأعضـــا  من لمراجعت  المحضـــر الســـر أمين يرســـل .7

 مســـــــودة عل  ملاحظــاتهم بـدا إ اللجنــة أعضــــــــا  وعل  الاجتمــاع، انعقــاد من

 الإرسال. تاريخ من عمل يومي خلال -وجدت إن- المحضر

 لأعضــــا  النهائية بصــــيغت  المحضــــر الســــر أمين يرســــل الملاحظات معالجة بعد .8

 لاعتماده. اللجنة

في ملف خا  لدى  أو إلكترونيا   تحفظ محاضــــر الاجتماعات بعد توقيعها ورقيا   .9

 الأمانة مرفق بها جمي  الوثائق ذات العلاقة.

  اللجنة( لأعمال السنوي )التقرير  (:15) مادة

 يشـــــمل نأ عل  الوزير إل  ســـــنويا   تقريرا   اللجنة م  التنســـــيق بعد الأمانة ترف 

 :الآتية المعلومات

  .أصدرتها التي والقرارات اللجنة نظرتها التي والتظلمات الطلبات عدد .1

 اللجنة. عقدتها التي الاجتماعات عدد .2

 مشاركتهم. ونسبة الأعضا ، من الحاضرين عدد .3

 من القرارات تلـك تنفيـذ حيـال بـ  القيـام تم ومـا وقراراتهـا، اللجنـة حصــــــــائيـاتإ .4

 العلاقة. ذوي الأطراف

 .أعمالها سير في اللجنة واجهت التي المعوقات .5

 .-وجدت نإ- اللجنة عمالأ تطوير في تساهم التي الممكنات .6

 اللجنة( أعمال )سرية (:16) مادة

 ســرية عل  المحافظة مانةالأ ومنســوبي ،الســر مينوأ اللجنة أعضــا  عل  يجب .1

 مســــاندتها، وأ اللجنة في عضــــويتهم خلال من عليها يطلعون التي المعلومات

 وعدم فقط، ومهامها اللجنة هدافأ تحقيق لغرض المعلومات واســـــــتخدام

 أو عنها الإفصـــــــاح أو طرف، لأي المعلومات تلك من ب ي التصـــــــريح أو الإعلان

 الأشكال. من شكل   ب ي استغلالها

 الالتزام ســــــياســـــة -عضــــــويتهم لمنتهيةا فيهم بمن- الأعضــــــا  عاتق عل  يق  .2

 التي المعلومات استخدام الأشكال من شكل ب ي يجوز ولا المعلومات، بسرية

 جمي  عل  المحـــافظـــة يجـــب كمـــا عضـــــــويتهم، ةمـــد طوال عليهـــا تحصـــــــلوا
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لمت بيانات أي أو والمحاضــر المســتندات  عادتهاإو إلكترونيا   أو يدويا   للعضــو ســ 

  الرسمي. استخدامها من الغرض انتها  بعد

 والطلبات( )التظلمات (:17) مادة

تحدد اللجنة الوثائق المطلوب توافرها لقيد التظلمات والطلبات في الحالات  .1

( من النظام عل  أن تشـــمل نيوالثمانالمنصـــو  عليها في المادة )الســـادســـة 

 :الآتي

 أو ممثل قانوني(. ،وكيلأو صفة مقدم التظلم او المطالبة )أصيل،  -أ

 -تإن وجد-فت  ومهنت  أو وظي ،الاســـــــم الكامل للمتظلم أو مقدم المطالبة -ب

والاســــم الكامل لمن  ،و الســــجل التجاريأ ،المدني  ورقم ســــجل ،ومحل إقامت 

 .سجل  المدنييمثل  ومهنت  أو وظيفت  ومحل إقامت  ورقم 

 بيانات التواصل. -ت

موضوع التظلم أو المطالبة بالتفصيل م  تحديد الطلبات والأسانيد م  إرفاق  -ث

 جمي  المستندات والوثائق الداعمة.

( نيوالثمانة بعيثبت اتخاذ الإجرا ات لدى الجهة الحكومية وفقا للمادة )الساما  -ج

 :الآتيمن النظام في حال التظلمات ويكتف  في هذا الخصو  ب

أو وصــــــف لتجرا ات المتظلم  انســــــخة من قرار الجهة الحكومية المتظلم منه (1

 .منها

لمــدة وذلــك خلال ا ا  نســـــــخــة من التظلم الــذي رف  للجهــة الحكوميــة رســـــــميــ (2

 ( من النظام.نيوالثمانالمنصو  عليها في المادة )السابعة 

المدة المنصو   مضيإثبات أو  ،نسخة من قرار الجهة الحكومية برفض التظلم (3

 ( من النظام.نيوالثمانعليها في المادة )السابعة 

 ضــمانا   -الابتدائيبما في ذلك من اســتثني من تقديم الضــمان - يقدم المتظلم .2

، المقدم أو الذي كان يجب تقديم  يســــــاوي نصــــــف قيمة الضــــــمان الابتدائي

 الســــــــادســـــــة( من المادة )4التظلم وفقا للفقرة ) صـــــــحةيعاد إلي  إذا ثبت و

 من النظام. (والثمانين

يمنح المتظلم الذي تقدم بتظلم  خلال الإجازات الرسمية للبنوك مهلة قدرها  .3

 لتقديم ضمان  البنكي. ؛يوم عمل

يمهل المتظلم الذي قدم صـــورة لضـــمان  البنكي من خلال البوابة خمســـة أيام  .4

  اللجنة.عمل لتقديم أصل  أمام 

عل  الأمانة نشـــــــر المتطلبات والمســـــــتندات التي يجب عل  المتظلم توفيرها  .5

 لكترونية المعتمدة.لتقديم تظلم  للجنة في الوسائل الإ
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هذه القواعد مستوفاة  تعد المتطلبات والمستندات المنصو  عليها في .6

ومكتملة إذا توفر ما يقوم مقامها ويحقق غايتها في إجرا ات البوابة 

 الإلكترونية.   

 (التعامل مع التظلمات والطلبات وإبلاغ الأطراف) (:18) مادة

للجنة إل  االتظلمات والطلبات التي ترد  -مين الســـــــرأمن خلال -تقيد الأمانة  -1

وتتول  تنظيم ســـــجلاتها وترتيبها وترقيمها  ،في ســـــجل خا  يعد لهذا الغرض

 وحفظها.

ورودها، وتتول   حالترسل الأمانة وثائق التظلمات والطلبات إل  رئيس اللجنة  -2

  .-مرن استلزم الأإ-ة مدإبلاغ الجهة الحكومية خلال هذه ال

يتضــمن التبلين نســخة من صــحيفة التظلم أو الطلب وما يتعلق بها، وتاريخ الرد  -3

وتاريخ النظر إذا اســــتدع  الحضــــور ب ي وســــيلة من الوســــائل التي تراها عليها، 

 اللجنة مناسبة ومحققة للمقصود من التبلين.

بتّ فيما يرد إليها من تظلمات  -4 و طلبات خلال المدد المحددة أعل  اللجنة ال

 بالنظام.

ووفق المتطلبـــات  لكترونيـــةيجوز تقـــديم المـــذكرات من خلال الوســـــــــائـــل الإ -5

 .تلك الوسائل المحددة في

 اللجنة( عمل )إجراءات (:19) مادة

تســتكمل الأمانة كافة المعلومات والمســتندات المتعلقة بالمطالبة أو التظلم  -1

م   بشــــ نها ومناقشــــت وتحيلها إل  اللجنة بعد دراســــتها وإعداد مشــــروع قرار 

 لتصدر اللجنة القرار المناسب. -مرن استلزم الأإ– رئيس وأعضا  اللجنة

معلومات أو مسـتندات متعلقة بالموضـوع المراد البت في  بما للجنة طلب أي  -2

فيها المعلومات الســـــــرية ولها في هذا الشـــــــ ن طلب حضـــــــور ممثلي الجهات 

 الحكومية ذات العلاقة وسماع الشهود والأقوال وسماع الدفوعات.

إذا تبين للجنة من خلال نظرها في المطالبة ما يشـــــير إل  الاشـــــتباه في وجود  -3

عليها إحالتها إل  الجهة المختصــــة بنظرها وتســــتمر  يعاقب عليها نظاما  جريمة 

فيها حت   النظراللجنة في السير في نظر المطالبة ما لم يتبين لها أن  لا يمكن 

 بت في حالة الاشتباه بوجود الجريمة المشار إليها.ي

لا تنظر اللجنة في الطلبات والتظلمات إذا كان لدى صـــــــاحب الشـــــــ ن مطالبة  -4

بغرض الفصل  ؛ائمة في موضوعها لدى جهة قضائية أو إدارية أو هيئة تحكيمق

 قرار اكتسب الصفة القطعية.  ولا فيما صدر في ،فيها
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 ةقوال والدفوع شـــــــفاهوللجنة ســـــــماع الأ ،تكون كافة إجرا ات النظر كتابية -5

 ثبات ذلك في محضر الجلسة.إو

 (وإنفاذها القرارات تبليغ )آلية  (:20) مادة

 ىحد بالتنســـيق م  الرئيس قرارات اللجنة للأطراف ذوي العلاقة بتبلن الأمانة  .1

 ( من اللائحة.نيالتسعالطرق المنصو  عليها في المادة )

 .حال صدورهامن خلال البوابة الإلكترونية  قرارات اللجنةتنفيذ الأمانة  تتول  .2

 الجهات المعنية ب نفاذ القرارات كالمركز الوطني لنظممخاطبة الأمانة  تتول  .3

يا   فاذها آل فاذ القرارات التي يتعذر إن فاذها  الموارد الحكومية لإن أو يتطلب لإن

 الحكومية.مخاطبة الجهة 

لآثــاره  ( من هــذه المــادة منتجــا  1لحكم الفقرة ) يكون الإبلاغ الــذي يتم وفقــا   .4

 .إبلاغ النظامية من تاريخ 

 اللجنة( قرارات )إلزامية (:21) مادة

 الحكومية.قرارات اللجنة ملزمة للجهة 

 (اللجنة أمام التمثيل) (:22) مادة

للأحكام الواردة في نظام المحاماة  وفقا   مام اللجنةأ ذوي الشـــ نيكون تمثيل 

 .وما يصدر بش نهما من قرارات ولائحت  التنفيذية

 العامة( )الأمانة  (:23) مادة

مانة ب شـــــــراف الأمين العام م  مراعاة مهام الأمانة العامة للجان، تتول  الأ

 تية:المهمات الآ

عمال الإدارية والتحضـــــــيرية وإجرا  البحوث والدراســــــــات والاســـــــتشــــــــارات الأ -1

 المساندة.

عمال الضــــبط والمراســــلات أتســــجيل الطلبات والتظلمات وترتيبها وترقيمها و -2

 والمواعيد والبلاغات.

 .عمل الترتيبات اللازمة لاجتماعات اللجنة -3

  ها.وقراراتاللجنة عداد مسودات محاضر إ -4

خطــار ذوي الشــــــــ ن في حــال وجــد نقص في إل  اللجنــة، وإمراجعــة مــا يحــال  -5

 و البيانات لاستكمالها.أالمعلومات 

وعرضها  ،وإعداد مسودات الردود عليها ،للجنةإل  اتلقي المخاطبات الموجهة  -6

 .عل  رئيس اللجنة
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 .إنشا  سجل لفهرسة وحفظ قرارات اللجنة -7

 تصنيف القرارات التي تصدرها اللجنة. -8

مالية المقدمة للجنة ومصــــادرتها والافراج عنها، والتنســــيق إدارة الضــــمانات ال -9

بشــ نها م  الوزارة، وفقا  لما يصــدر عن اللجنة وم  مراعاة الأنظمة والتعليمات 

 ذات العلاقة.

البت في الطلبات عمال اللجان وقراراتها ومدة أعمل إحصــــــائية ســــــنوية عن  -10

 .المعروضة عليها

د التراف  في القضـــــايا التي ترف  في مام القضـــــا  عنأتكليف ممثلي الأمانة  -11

 .مواجهة اللجنة

عداد التقارير الدورية والتقرير الســـــنوي لأعمال اللجنة إالتنســـــيق م  اللجنة و -12

 لوزير.إل  اورفع  

 لكترونية.عل  المواق  الإ إدارة محتوى الصفحة الخاصة باللجنة -13

خر يدخل ضـــــــمن مهماتها بشــــــــ ن القرارات التي تصــــــــدرها اللجنة آجرا  إأي  -14

 و ب مر من الوزير.أبالتنسيق م  الرئيس 

 )أحكام عامة( (:24) مادة

أو بقرار  ،و اللجنة يقرها الوزيرأيجوز تعديل هذه القواعد بتوصـــــــية من الأمانة  -1

 حفظ نسخ القواعد وتعديلاتها.توالأمانة وترقم  ،تلقائي من الوزير

الإجرا ات المنصو   اللجنةتطبق  ،القواعد هذه في خا  نصفيما لم يرد في   -2

 ،مام ديوان المظالمأالمرافعات  الشـــــــرعية، ونظامعليها في نظام المرافعات 

وذلك  ، والأنظمة واللوائح ذات العلاقة،واللوائح والقرارات الصـادرة في شـ نها

وبمــا لا يتعــارض م   الموضـــــــوع المعروض عل  اللجنــة،بمــا لا يخــالف طبيعــة 

 وصلاحيتها وطبيعة عملها.ها اختصاصات

 ،ة في الطلبات المقدمة إل  اللجنةداللغة العربية هي اللغة الرســـــــمية المعتم -3

وعل  من لا يســـــــتطي  التحدث  ،لا تثبت أقوال أمام اللجنة بلغة غير العربيةو

ف وعل  أي طر، باللغة العربية اصـــــــطحاب مترجم يوق  في محضـــــــر الاجتماع

يرغب في تقديم وثائق أو مستندات مكتوبة بلغة أجنبية أن يقدم معها ترجمة 

 معتمدة باللغة العربية.

 (ونفاذ القواعد)سريان   (:25) مادة

من تاريخ إقرارها من الوزير، ولا يجوز تعديلها إلا بقرار من ،  القواعدتســـري هذه 

 وتنشر في الجريدة الرسمية.


